
Приложение 1

к прик€tзу МОБУ <<Гостинопольск€lrl
основная общеобразовательная школа>>

от З0.08.2022 J\Ъ 96.2ОД

План психолого-педагогического консилиума МОБУ <<Гостинопольская
основная обшдеобразовательная школа>> на 2022-2023 учебный год

Задачи:
1.Выявление трудностей в освоении образовательных про|рамм, особенностей в

рutзвитии, соци€tJIьной адаптации и поведении обуrающихся дJrя последующего
принrIтиrI решений об организации психолого-педагогIпIеского сопровождения;
2.Разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического
сопровождения обучающихся;
З.Консультирование участников образовательных отношений по вопросам
актучtльного психофизического состояниrI и возможностей обl"rающихся,
содержания и оказания им психолого-педагогической помощи, создания
специЕlпъных условий по.гryчения образования ;

4.КонтроJIь за выполнением рекомендаций ППк И ТПМПК.
Щель:

1.Разработка про|раммы индивиду€Lпьного сопровождениrI ребенка и поиск
ресурсов дJUI ее преодолениrI.

Направления деятельности :

1..Щиагностика (первичное обследование по выявлению откJIонений в р€ввитии
ребенка, динамическое и итоговое обследование);
2. Консультирование (индивидуЕLльное и групповое);
3 . Коррекционно-р€tзвивaющая деятельность;
4.Профилактика физических, интеллекту€Llrьных и эмоциоЕ€lJIъЕо-личностных
перегрузок и срывов;
5. Психологическое rтросвещение и образование (формирование
психологической культуры педагогов, родителей и обуrающихся).

План психолого-педагогпческого консилиума МОБУ <<Гостинопольская
основная тельная школа>> на 2022-2023

Мероприятия Сроки
выполнениJI

ответственный

1. Утверждение состава и плана работы ПfIк на 2022-202З

уtебный год.
2.Утверждение рабочих программ специапистов, работающих с
детьми с ОВЗ.
З. Комплектование списков, обсуждение образовательных
маршругов обl"rающихся, имеющIж закIIючение IIМПК

Стартовый
плlановый
консилиум:
Ьеrrгябрь.

Зам. директора по
увр, вр
Педагог-психолог
Соцпедагог

Проведение внеплановых консиJIиумов, задачами коюрьгх
являютQя:
- решение вопроса о при}uIтии какrтх-либо необходимых
экстренных мер по обстоятельствам, выявJIенным
специалиатами;
-обследование детей и подростков с трудностями в об5rчении и
школьной дезадац-гацией по з€lпросу родrтелей (лиц их

В течение

учебного года
Сентябрь-май

Зам. директора по
увр, вр
Педагог-психолог
Соцпедагог
Кл.руководители
Приглаrrrенные
]лrI.rгеля



заменяюших), по запрос} \,чите.lя (с писыtенного согласия

родителей/опек},нов). администрации школы;
-изменение направления ранее lIроводимой коррекционно-

развивающей работы в изменивIlrейся ситуации или в случае её

неэффективности;
- решение вопроса об изменении образовательного маршруга
либо в рамках образовательного учреждения, либо в подборе
иного типа учебного заведения с дчtльнейшим представлением на
пмпк.
Осуществление связи с ТПМПК
а) первичное обследование обу,rп16щихся, нуждающржся в

психолого-педагогической и медико-социа.llьной помощи,

подготовка необходимой докрлеrrгации, отраж4rощей
актуаJIьное развlтгие ребенка, предполагаемый маршруг
образования;
б) изучение заключений специаJIистов ТПМПК и выполнение их

рекомендаций;
в)углубленное обследование динамики развитиJt обучающихся
для повторного представлениlI на ТПМПК в сроки, указанные в

закJIючениJIх ТПМПК, подготовка необходимой докумеrrгации.

В течение

учебного года
Сентябрь-май

Зам. директора по
увр, вр
Педагог-психолог
Соцпедагог

Скрининговое сопровождение всех об5rчающи).ся; разработка
рекомендаций психолого-медико-педагогшIеского
сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья
в процессе их об1^Iения и воспитания с учетом инливид/Е}льных
и половозрастных особенноотей обучающlD(ся) воспитанников,
в течение учебного года с цельrо обеспечения уровня подготовки
обl"rающихся, воспитанников, соответствующего требованиям
федерального государственного образовательного

В течение

учебного года
Зам. директора по
увр, вр
Педагог-психолог
Соцпедагог

изlпrение процесса адапгации первокJIассников,
психологический мониторинг уровня развития УУД; изrIение
особенностей их психофизического развития и состояниrI
здоровья с целью оказания соци€Llrьно-педагогической и
психологической помощи, осуществленI4я психолого-медико-
педагогической коррекции.,

В течение

5rчебного года
Педагог-псlD(олог

- cTapToBtUI диагностика сеrrгябрь-
октябрь

Педагог-психолог

- промежуточнЕlя диагностика декабрь-январь Педагог-психолог

- итоговаlI диагностика маи

Изучение уровня адапгированности пятикJIассников к о6l.T ению
в связи с их переходом на ступень основного общего
образования.

ноябрь - декабрь Педагог-психолог

Проведение рубежной диагностики обl"rающшrся 4-го кJIасса с

целью обеспечения преемственЕости начапьного общего и
основного общего образования и выявления готовности к
обу.Iению на следующей сryпени.

апрель-май Педагог-псIо(олог

Итоговая (выгryскная) диагностика выгý/скников 9 кJIасса
- с целью определения готовности к итоговой атгестации;
- с целью разработки рекомендаций по социальЕо-
профессионirльному самоопределёнию выtryскников с 1пrётом
личностного потенциаJIа.

Педагог-поLIхолог

1. Оцеirка эффективности и анализ коррекционно - развивающей
работы с обучающимися за I полугодие.
2. Промежугочные результаты коррекционно - развивающей
работы с учащимися ОВЗ, детьми - инвапидами (по заклюiению
ПМПК) и <группой рискa>).
3. ,Щинамика развития об)цающихся и воспитанников в процессе

Плановый
КОНСИJIИУМ:

январь

Зам. директора по
увр, вр
Педагог-поихолог
Соцпедагог

Педагог-психолог

маи



обучения и развитиlI.
4. Рассмотрение представпений специа.:Iистов на обуrающихся,
воспитанников. подле).I(ащих представJ-Iению на ТПМПК для
определения дальнейшего индиi.j идуального обра з,-,вательного
маршр}"та
Консультирование родителей всеми специ€шистаNlи консилиума
по результатам обследованиlI с целью предоставлениJI
информации о прогнозе развитиJI ребенка, предполагаемой
динамике его состояния; рекомендации по развитию и
воспитанию ребенка. в течение учебного года

В течение

учебного года
Зам. директора по
увр, вр
Педагог-психолог
соцпедагог

Оценка эффективности и анализ результатов ППк
сопровожденшI учащихся, воспитанников. Составление IUIaHa на
следующий учебный год

ГIлановый
консилиум:
май

Зам. директора по
увр, вр
Педагог-психолог
Соцпедагог


