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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания МОБУ «Гостинопольская основная 

общеобразовательная школа» разработана в соответствии разработана в соответствии 

с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12. 2012 г. 

№ 273-ФЗ), (в редакции Закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ); Конвенцией ООН о 

правах ребенка, Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России. Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 № 996-р «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года»; федеральных государственных образовательных стандартов начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, Распоряжением комитета 

общего и профессионального образования Ленинградской области от 20 апреля 2021 

года № 1084-р «Об утверждении Концепции воспитания в Ленинградской области», 

Программой развития воспитания в ВМР до 2025 года.  

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе, а также решение проблем гармоничного вхождения школьников в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их 

людьми. Программа является руководством к тому, каким образом педагоги могут 

реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 

Воспитательная программа является обязательной частью образовательных 

программ МОБУ «Гостинопольская основная общеобразовательная школа» и призвана 

помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный 

потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей 

организацией. 

В центре Программы муниципального общеобразовательного бюджетного 

учреждения «Гостинопольская основная общеобразовательная школа» находится 

личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, 

формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

Одним из результатов реализации Программы школы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение 

обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у 

обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально- значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 

деятельности. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 
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Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в 

школе. 

 

Раздел I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) 

норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской 

Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 

народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 

реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 

культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 

                  1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования  цель воспитания обучающихся в школе: создание 

условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
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Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствует 

решение следующих основных задач: 

 - реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе (дни самоуправления, выборы 

актива класса, дежурство по классу, выпуск и работа классного уголка); 

 - реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы (участие в школьных праздниках и соревнованиях, участие в 

субботниках); 

 - вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

 -   инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 

уровне  школы, так и на уровне классных сообществ; 

 - поддерживать деятельность функционирующих на базе школы 

детских общественных объединений и организаций; 

 -   организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать 

их  воспитательный потенциал; 

 -     организовывать профориентационную работу со школьниками; 

 - организовать работу школьных медиа, реализовывать их 

воспитательный  потенциал; 

 -   развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

 -  организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

 -   организовать работу с обучающимися по здоровому и безопасному 

образу жизни. 
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

Методологической основой Программы являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы.  

Воспитательная деятельность в школе основывается на следующих принципах: 

 принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет 

право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту 

его человеческих прав, свободное развитие; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 
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смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

 принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод 

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт обучающегося, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в 

жизни; 

 принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения;  

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все обучающиеся, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены 

в общую систему образования; 

 принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, 

содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов. Форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат 

как организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, 

и саморазвития. 

Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 

1.2.1. Уклад школы, социокультурный контекст 

В МОБУ «Гостинопольская основная общеобразовательная школа» 

численность обучающихся составляет, как правило, менее ста человек, численность 

педагогического коллектива – 12 человек. Обучение ведётся с 1 по 9 класс по двум 
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уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование.  

     МОБУ «Гостинопольская основная общеобразовательная школа» - это сельская 

школа, удаленная от культурных и научных центров, спортивных школ и школ 

искусств. Данные факторы не могут не вносить особенности в воспитательный 

процесс. Но следствием этого являются и положительные стороны.  

Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, чем в 

городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и 

природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш школьник 

воспринимает природу как естественную среду собственного обитания. 

  Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только 

образовательным, но и культурным центром Вындиноостровского сельского 

поселения. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается 

детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше 

формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям 

труда, взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашем поселение, 

учились в этой школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые 

условия жизни детей и друг друга, отношения в семьях, что способствуют 

установлению доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, 

школьниками и их родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления 

межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем 

деле. У нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует 

активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, 

учащимися разного возраста.  

    Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем 

особенности сельской школы.  

     В процессе воспитания сотрудничаем с МБУКС «Вындиноостровский Центр 

Досуга», Администрацией Вындиноостровского сельского поселения, КДН и ЗП, ПДН 

ОВД Волховского района. Обучающиеся школы активно посещают физкультурно-

оздоровительный комплекс «Фортуна». Сетевое взаимодействие осуществляется с 

МБУДО «Центр информационных технологий», МБУДО «ДСЮШ» г. Сясьстрой, с 

МБУ ДО «Центр детско-юношеского туризма и парусного спорта», где дети осваивают 

азы спортивного туризма и спортивной стрельбы. Принимаем участие в акциях 

Российского движения школьников, имея отряд ЮИД.  

       Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в школе; 

  - ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка 

и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов;  

   - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 
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детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями, позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

   - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

   - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

   -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

   - коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 

школьников; 

   - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

   - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

   - явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, 

реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую функции. 

 

1.2.2. Воспитывающие общности (сообщества) в школе 

Основные воспитывающие общности в школе:  

 детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – 

необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, 

осваивает, приобретает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, 

трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – 

создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать 

стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается 

возможность взаимодействия обучающихся разного возраста, при возможности 

взаимодействие с детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские 

общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, 

поддержки обучающихся с ОВЗ; 

 детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, 

нормам, способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются 

системой связей и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и 

смыслов у всех участников; 

 профессионально-родительские. Общность работников школы и всех 

взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности – объединение 
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усилий по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и 

проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и 

полноценного личностного развития, воспитания; 

В школе действует «Совет школы», представляющий интересы родителей, 

обучающихся, педагогов. 

 профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые 

заложены в основу Программы. 

Требования к профессиональному сообществу школы: 

  соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  

  уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в 

профессиональной педагогической деятельности, общении; 

  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным 

представителям), коллегам; 

  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, 

достоинству педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, 

традиции; 

  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, 

общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при 

соблюдении законных интересов прав как обучающихся, так и педагогов; 

  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности 

к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), коллегами; 

  внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с 

обучающимися с учетом индивидуальных особенностей каждого; 

  быть примером для обучающихся в формировании ценностных 

ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

  

1.3. Основные направления воспитания обучающихся 

Основные направления воспитания обучающихся в школе: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей 

гражданина Российской Федерации; 

 воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей;  

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 
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ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

 воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности; 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в 

труде, профессиональной деятельности; 

 физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, 

личной и общественной безопасности; 

 познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

 

1.4. Требования к планируемым результатам воспитания 

1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

Направления  Характеристики (показатели) 

Гражданское 

Патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку 

своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, 

роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 

сознательному самоограничению. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 
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Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, 

религиозной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного пространства России, о языке 

как основе национального самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и 

родному языкам, литературе. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего 

народа, других народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и 

других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

состоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе.  

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам своего труда и 

других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность 

природы, окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 

природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в 

соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой 

природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

разных областях. 



12 

 

 

1.4.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 

российском обществе, в современном мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 

российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в 

том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь 

нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), 

местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 

стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры 

своего народа, своего края, других народов России, Российской 

Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих 

земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные 

нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора. 
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Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 

ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы 

культурного наследия народов России и человечества; испытывающий 

чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, 

культурному наследию многонационального народа России 

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное 

состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 

своего и других людей, близких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий 

и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных 

привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм 

вреда для физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе 

осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического 

состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь 

себе и другим людям. 
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Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного технологического 

развития, выражающий готовность к такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны окружающей среды, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 

социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений 

о закономерностях развития человека, природы и общества, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности. 

 

 

Раздел II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется 

в рамках следующих направлений - модулей воспитательной работы школы: 

Инвариантные  модули:  
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«Классное руководство»  

«Школьный урок», 

«Курсы внеурочной деятельности» 

«Работа с родителями» 

 «Самоуправление» 

«Профориентация» 

«Ключевые школьные дела» 

 «Внешкольные мероприятия» 

 «Предметно-пространственная среда» 

«Профилактика и безопасность» 

«Наставничество, как профилактика девиантного поведения» 

«Социальное партнерство» 

Вариативные модули:  

 «Детские общественные объединения»  

 «Школьные медиа» 

 «Школьный спортивный клуб» 

 

Инвариативные модули 
1. Модуль «Классное руководство» 

Задача модуля Деятельность 

классного 

руководителя 

Уровень Конкретная 

деятельность 

Реализовывать 

потенциал 

классного 

руководства в 

воспитании 

школьников, 

активно 

поддерживать 

участие классных 

сообществ в 

жизни школы 

Изучает коллектив 

класса и личности 

обучающихся 

 

Организовывает 

воспитательную 

деятельность, 

наполнив ее 

ценностным 

содержанием. 

 

Работает над 

воспитанием 

актива и 

организацией 

самоуправления. 

 

Управляет 

межличностными 

отношениями в 

коллективе. 

 

Способствует 

созданию 

Индивидуальный Индивидуальные 

консультации для 

учащихся и родителей 

 

Наблюдение, диагностика, 

психологическое 

сопровождение 

обучающегося с ОВЗ 

 

Работа со 

слабоуспевающими 

детьми и работа с 

учителями, 

преподающими в классе 

 

Работа с обучающимися, 

состоящими на различных 

видах учёта, в группе 

риска, оказавшимися в 

трудной жизненной 

ситуации.  

 

Групповой Квесты, викторины, 

круглые столы и т.д. 



16 

 

перспективы 

развития 

коллектива. 

 

Формирует 

традиции в классе 

Организовывает 

взаимодействие с 

педагогическим 

коллективом 

школы, родителями 

учеников 

Классные часы 

Беседы 

Работа по сплочению 

классного коллектива 

Экскурсии 

Классные огоньки 

Праздники  с родителями  

Классные родительские 

собрания 

МО классных 

руководителей 

 

Общешкольный Участие в  общешкольных 

ключевых и творческих 

делах, акциях, спортивных 

праздниках 

Участие в общешкольных 

родительских собраниях,  

Внешкольный Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства «Классный, 

самый классный» 

Участие в  конкурсах 

школьного, 

муниципального, 

регионального и 

всероссийского уровней 

 
2. Модуль «Школьный урок» 

Задача модуля Деятельность 

учителя 

Уровень Конкретная 

деятельность 

Реализовывать 

воспитательный 

потенциал и 

возможности 

школьного урока, 

поддерживать 

использование 

интерактивных 

форм занятий с 

обучающимися на 

уроках 

Формирует культуру 

познавательной  

деятельности;  

предупреждает  

возможные ошибки.  

 

 В поле зрения   

 постоянно  

находятся вопросы, 

 связанные с  

интеллектуальным, 

 духовно- 

нравственным, 

гражданским,  

эстетическим,  

трудовым  

воспитанием  

Внешкольный Участие в 

олимпиадном и 

конкурсном движении 

различного 

внешкольного уровня 

Групповой Виртуальные экскурсии 

в музеи г. Санкт-

Петербурга 

Деловые игры 

Мозговые штурмы 

Уроки-путешествия 

Уроки Мужества 

Использование ИКТ и 

дистанционных 

образовательных 

технологий обучения, 
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в процессе обучения.  

 

Поддерживает 

безопасную среду 

обучения 

 

Инициирует и 
поддерживает 

исследовательскую 
деятельность 

школьников в 
рамках реализации 

ими 

индивидуальных и 
групповых 

исследовательских 
проектов, 

использую, в том 
числе, 

интерактивные 
формы обучения 

обеспечивающих 

современные активности 

обучающихся 

(программы, 
конференции, уроки в 

онлайн режиме 

Уроки в Кванториуме  

 

Индивидуальный Конкурс 

исследовательских работ 

Конкурс сочинений  

Конкурс чтецов 

Индивидуальная 

проектная деятельность 

Участие в олимпиадах, 

предметных конкурсах 

Участие в предметных 

неделях 

 
3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Задача модуля Деятельность 

руководителя 

курсов внеурочной 

деятельности 

Уровень Конкретная 

деятельность 

Вовлекать 

обучающихся в 

кружки, секции, 

работающие по 

школьным 

программам 

внеурочной 

деятельности, 

реализовывать их 

воспитательные 

возможности 

Реализация 

программ 

внеурочной 

деятельности  и их 

воспитательной 

компоненты 

 

Приобретение 

социально-
значимых знаний, 

развитие 

социально-
значимых 

отношений, 
получение опыта 

участия в 
социально-

значимых делах 

Внешкольный Участие в конкурсах, 

соревнованиях, 

выставках, акциях. 

 

Общешкольный Соревнования,  

творческие 

мастерские,  

проектная 

деятельность. 

спортивные секции,  

работа школьного 

спортивного клуба 

«Спортмикс» 

Индивидуальный Инициировать и 

поддерживать 

стремление 

обучающихся 

проявлять свои 

способности, поощряя 

их на общешкольных 

линейках и праздниках 
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4. Модуль «Работа с родителями» 

Задача модуля Деятельность 

педагогов 

школы 

Уровень Конкретная деятельность 

Организовать 

работу с семьями 

обучающихся, их 

родителями или 

законными 

представителями, 

направленную на 

совместное 

решение проблем 

личностного 

развития 

обучающихся 

Составление 

социального 

паспорта класса и 

школы. 

Изучение семей и 

условий 

семейного 

воспитания.  

Осуществление 

просветительской 

деятельности и 

пропаганда 

психолого-

педагогических 

знаний. 

Коррекция 

семейного 

воспитания через 

работу с 

родительским 

активом и 

индивидуально. 

Обобщение и 

распространение 

опыта успешного 

семейного 

воспитания 

 

 

Общешкольный Проведение экологических 

совместных субботников. 

Общешкольные 

родительские собрания. 

Лектории. 

Видеоконференции в Zoom 

Работа общешкольного 

Совета родителей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Индивидуальный 

Работа Совета школы. 

Классные родительские 

собрания. 

Совместные спортивные 

соревнования и праздники 

Консультирование c целью 

координации 

воспитательных усилий 

педагогов и родителей  

Работа служб Совета 

профилактики 

ПМПК 

Консультации  

Помощь в подготовке и 

проведении мероприятий 

 
5. Модуль «Самоуправление» 

Задача модуля Деятельность 

педагогов школы 

Уровень Конкретная 

деятельность 
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Инициировать и 

поддерживать 

ученическое 

самоуправление – 

как на уровне 

школы, так и на 

уровне классных 

сообществ; их 

коллективное 

планирование, 

организацию, 

проведение и 

анализ 

самостоятельно 

проведенных дел и 

мероприятий 

Работа педагогов по 

поощрению в детях 

инициативности, 

самостоятельности, 

ответственности. 

 

Стимулировать  

трудолюбие. 

 

Воспитывать 

чувство 

собственного 

достоинства.  

 

Предоставлять 

возможности для 

самовыражения и 

самореализации.  

 

Внешкольный Сотрудничество с 

Вындиноостровским 

МБУКС «Центр 

досуга». 

Сотрудничество с 

волонтерами 

молодёжного 

объединения «Актив 

Вындиноостровского 

сельского поселения» 

  

Общешкольный Работа Совета 

Старшеклассников: 

-организация и 

проведение 

общешкольных и 

мероприятий.  

 

Организация и 

контроль дежурства по 

школе.  

 

Представление 

интересов 

обучающихся на 

заседаниях Совета 

школы. 

 

Организация и 

проведение классных 

собраний 

 

Подготовка и 

проведение День 

самоуправления. 

 

Подготовка проектов, 

приуроченных к 

особым школьным 

событиям и 

праздникам. 

 

Проведение 

мероприятий в 

начальной школе 

Групповой Обучающие занятия с 

активом школы 

 

 



20 

 

6. Модуль «Профориентация» 
Задача модуля Деятельность 

педагогов школы 

Уровень Конкретная 

деятельность 

Организовывать 

профориентационную 

работу с 

обучающимися 

Просвещение 

обучающихся в 
сфере профессий. 

 

Диагностика 

профессиональных 
предпочтений и 

предпосылок к 
сферам 

профессиональной 

деятельности. 

 

Консультации, 
связанные с 

затруднениями в 
выборе 

дальнейшего 
маршрута 

обучения. 

 

Помощь в 

разработке 
проекта 

маршрутов 
дальнейшего 

обучения 

 

 

Внешкольный Участие в 

муниципальных 

Ярмарках профессий. 

 

Участие в Днях 

открытых дверей  

учебных заведениий 

района и области 

 

Просмотр 

Всероссийских 

открытых уроков 

профессиональной 

навигации 

«ПроеКТОриЯ» 

  

Участие подростков в 

профориентационном 

тестирование 

«ПрофиТур» 

 

Участие в 

профессиональных 

пробах. 

Общешкольный  

 

 

 

 

 

 

 

Групповой 

Встречи с успешными 

профессионалами, 

выпускниками, 

родителями, 

сотрудниками 

предприятий в рамках 

«Недели  без 

турникетов»  

Проведение 

профориентационных 

классных часов. 

 

Работа 

профориентационного 

курса «Мой выбор» 

 

Экскурсии на 

предприятия 

 г. Волхова и района. 

 
7. Модуль «Ключевые школьные дела» 
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Задача модуля Деятельность 

педагогов 

школы 

Уровень Конкретная деятельность 

Поддерживать 

традиции 

образовательной 

организации и 

инициативы по 

созданию новых в 

рамках уклада 

школьной жизни, 

реализовывать 

воспитательные 

возможности 

общешкольных 

ключевых дел 

Создание системы 

ключевых 

общешкольных 

дел. 

 

Обеспечить 

включенность в 

них большого 

числа детей и 

взрослых. 

 

Способствовать 

гражданскому и 

патриотическому 

воспитанию. 

 

Воспитывать 

активность и 

ответственность 

за происходящее в 

школе и 

окружающем 

мире. 

 

Внешкольный Участие в социальных 

проектах (экологические 

субботники «Чистый берег 

р.Волхов», экологические 

проекты по проблемам 

Вындиноостровского 

сельского поселения) 

 
Патриотическая акция 

«Память поколений» 
(благотворительная 

ярмарка и благоустройство 
братских захоронений в 

д.Хотово и д.Залесье) 

 

Организуемый совместно 

с родителями обучащихся 

спортивный праздник 

«Папа, мама, я – 

спортивная семья 

 

Экологические акции 

«Бумажный бум», 

«Помоги птицам зимой» 

Общешкольный Проведение значимых для 

школы мероприятий: 

День Учителя; 

День самоуправления в День 

Учителя  

Праздники, концерты, 

конкурсные программы  в 

Новогодние праздники  

 

Осенние праздники,  

День матери  

8 Марта,  

День защитника Отечества 

День Побед 

 «Первый звонок», 

«Последний звонок»  

 

Предметные недели 

(литературы, русского и 

английского языков; 

математики, физики, 

биологии и химии; истории, 
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обществознания и 

географии; начальных 

классов); 

 

День исследователей 

(подготовка проектов, 

исследовательских работ и 

их защита)   

Торжественные ритуалы 

посвящения, связанные с 

переходом учащихся на 

следующую ступень 

образования, 

символизирующие 

приобретение ими новых 

социальных статусов в 

школе и развивающие 

школьную идентичность 

детей: 

«Посвящение в 

первоклассники» 

«Посвящение в 

пятиклассники»; 

 «Первый звонок»; 

«Последний звонок». 

 

Церемонии награждения (по 

итогам года) школьников и 

педагогов за активное 

участие в жизни школы, 

формирования престижа 

школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах  

 

Ежетриместровые 

общешкольные линейки с 

вручением грамот и 

благодарностей; 

 

Награждение на 

торжественной линейке 

«Последний звонок» по 

итогам учебного года  

грамотами обучающихся, а 

также классов, победивших в 

конкурсе   

«Лучший класс школы». 

 
8. Модуль «Внешкольные мероприятия» 



23 

 

Задача модуля Деятельность 

педагогов 

школы 

Уровень Конкретная деятельность 

Способствует 

формированию 

детско-взрослой 

общности, 

характеризующейся 

доверительными 

взаимоотношениями, 

ответственным 

отношением к делу, 

атмосферой 

эмоционально-

психологического 

комфорта 

Организация и 

проведение 

мероприятий 

модуля совместно 

с родительской 

общественностью 

и социальными 

партнёрами 

 

Внешкольный −внешкольные 

тематические мероприятия 

воспитательной 

направленности, 

организуемые педагогами, 

по изучаемым учебным 

предметам, курсам, 

модулям;  

 

−организуемые в классах 

классными руководителями, 

в том числе совместно с 

родителями (законными 

представителями) 

обучающихся, экскурсии, 

походы выходного дня: в 

музеи, на предприятие, 

природу и др.  

 

−литературные, 

исторические, 

экологические походы, 

организуемые педагогами, в 

том числе совместно с 

родителями (законными 

представителями) 

обучающихся, для изучения 

историко-культурных мест, 

событий, биографий 

проживавших в городе и 

области российских поэтов 

и писателей, природных и 

историко-культурных 

ландшафтов, флоры и 

фауны; 

 

 −внешкольные 

мероприятия, в том числе 

организуемые совместно с 

социальными партнерами 

школы, с привлечением 

обучающихся к их 

планированию, 

организации, проведению, 

анализу проведенного 

мероприятия. 
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9. Модуль «Предметно-пространственная среда» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает: 

 − оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб);  

− карты России, регионов, муниципальных образований (современные и 

исторические, точные и стилизованные, географические, природные, 

культурологические, художественно оформленные, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися), с изображениями значимых культурных 

объектов местности, региона, России; 

 − художественные изображения (символические, живописные, 

фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

 − портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, 

деятелей культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

− «места гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, событий истории России; 

школьная Комната воинской славы, памятники, памятные доски; 

 − «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях 

(холл первого этажа), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 

 − размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга, фотоотчетов об интересных событиях в гимназии; 

 − благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и 

игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, 

свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха; 

− благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимся в своих классах; − событийный дизайн: оформление пространства 

проведения школьных событий праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров; 

  

10. Модуль «Профилактика и безопасность» 
Задача модуля Деятельность 

педагогов школы 

Уровень Конкретная 

деятельность 
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Создание условий 

для успешного 

формирования и 

развития 

личностных 

ресурсов, 

способствующих 

преодолению 

различных 

трудных 

жизненных 

ситуаций и 

влияющих на 

повышение 

устойчивости 

участников 

образовательных 

отношений в 

школе к 

неблагоприятным 

факторам 

Созданию в школе 
эффективной 

профилактической 
среды обеспечения 

безопасности 
жизнедеятельности 

как условия 

успешной 
воспитательной 

деятельности  

 

 

Общешкольный −регулярное проведение 

исследований, 

мониторинга рисков 

безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, 

выделение и психолого-

педагогическое 

сопровождение групп 

риска обучающихся по 

разным направлениям 

(агрессивное поведение, 

зависимости и др.);  

−проведение 

коррекционной работы с 

обучающимся групп риска 

силами педагогического 

коллектива и с 

привлечением сторонних 

специалистов, работников 

социальных служб, 

правоохранительных 

органов, опеки и т.д.); 

−разработка и реализация 

в школе 

профилактических 

программ, направленных 

на работу как с 

девиантными 

обучающимися, так и с их 

окружением, 

сообществами класса, 

сверстников, школы в 

целом, организацию 

межведомственного 

взаимодействия; 

−вовлечение 

обучающихся в 

воспитательную 

деятельность, проекты, 

программы 

профилактической 

направленности 

социальных и природных 

рисков, реализуемые в 

школе и в 

социокультурном 

окружении с 

обучающимися, 

педагогами, родителями 
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(антиалкогольные, против 

курения, безопасность в 

цифровой среде, 

вовлечение в 

деструктивные группы в 

социальных сетях, 

деструктивные 

молодежные, религиозные 

объединения, культы, 

субкультуры, 

безопасность дорожного 

движения, 

противопожарная 

безопасность, 

антитеррористическая, 

антиэкстремистская 

безопасность и т.д.); 

−организацию 

превентивной работы со 

сценариями социально 

одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся 

навыков саморефлексии, 

самоконтроля, 

устойчивости к 

негативному воздействию, 

групповому давлению; − 

поддержку инициатив 

обучающихся, педагогов в 

сфере укрепления 

безопасности 

жизнедеятельности в 

школе, профилактики 

правонарушений, 

девиаций, организация 

деятельности, 

альтернативной 

девиантному поведению 

−предупреждение, 

профилактика и 

целенаправленная 

деятельность в случаях 

появления, расширения, 

влияния в школе 

маргинальных групп 

обучающихся 

(оставивших обучение, 

криминальной 

направленности, 
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агрессивного поведения и 

др.); 

 −поддержка и 

профилактика расширения 

групп детей, семей 

обучающихся, требующих 

специальной психолого-

педагогической 

поддержки и 

сопровождения 

(слабоуспевающих, 

социально запущенные, 

осужденные, социально 

неадаптированные дети-

мигранты и т.д.). 

 

11. Модуль «Наставничество как профилактика девиантного поведения» 

Проблема подростковой девиации, подростковой криминализации, к 

сожалению, актуальна для России. Все государственные, общественные 

институты заинтересованы в развитии деятельности, способной стабилизировать 

ситуацию в данном направлении. Дети группы риска – это та категория детей, 

подростков, которая в силу определенных обстоятельств более других категорий 

подвержена негативным внешним воздействиям со стороны общества и его 

криминальных элементов, ставших причиной их дезадаптации. Им необходима 

действенная эффективная помощь и поддержка в современном мире. 

- своевременное выявление обучающихся с девиантным поведением; 

- организация эффективного взаимодействия наставников - волонтеров и 

обучающихся с девиантным поведением, способствующего формированию у 

детей и подростков «здоровых» моделей образа жизни, предоставляющих 

возможности для реализации личностного потенциала; 

- организация индивидуального сопровождения обучающихся с девиантным 

поведением силами наставников-волонтёров, направленного на преодоление 

подросткового кризиса, самоидентификацию подростка, формирование его 

жизненных ориентиров, оказание помощи в жизненном самоопределении и 

адаптации личности к жизни в обществе. 

 

12. Модуль «Социальное партнёрство» 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и 

традиции уклада школы. Реализация воспитательного потенциала социального 

партнерства школы предусматривает: 

−участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
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мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 −участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

−проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации;  

−социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 Социальные партнёры МОБУ «Гостинопольская основная 

общеобразовательная школа»: 

- МБУКС «Вындиноостровский центр досуга» 

- МБУ ДО «Детско-юношеского туризма и парусного спорта» 

- МБУДО «Центр информационных технологий» 

- МБУДО «ДСЮШ»г. Сясьстрой 

- Администрация Вындиноостровского сельского поселения 

- Мобильный кванториум г.Всеволожск 

- региональное отделение Российского движения школьников 

 
Вариативные модули 

1. Модуль «Школьные общественные объединения», «Школьные 

медиа», «Школьный спортивный клуб» 
Задача 

модуля 

Деятельность 

педагогов 

школы 

Уровень Конкретная деятельность 

Инициировать 

деятельность 

детских 

общественных 

организаций 

Поддерживать 

и деятельность 
на базе школы 

детских 
общественных 

объединений и 

клубов: 

Спортивного 
клуба 

«Спортмикс», 

ЮИД 

 

 

Внешкольный Участие в соревнованиях между 

школьными клубами района 

 

Участие в акциях и конкурсах по 

ПДД 

Общешкольный Пропагандировать работу 

различных общественных 

объединений школьников с 

целью вовлечения большего 

числа обучающихся в них. 

 

Чествование победителей и 

призёров различных 

соревнование и конкурсов. 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги - специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую 

роль в достижении главного результата – качественного и результативного 

воспитания. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию 

научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом 

планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у 

самих педагогов интересов. Педагоги регулярно повышают педагогическое 

мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 
-регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-

практических конференциях; 
-изучение научно-методической литературы; 
-знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по 

воспитательной работе, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе, классные руководители, педагоги – предметники, социальный педагог, 

педагог-психолог. 
 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 
деятельности https://gosti- school.edusite.ru/sveden/document.html 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися особыми 

образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями  являются: 

-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

-формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

https://gosti-/
https://berezhki-school.edusite.ru/sveden/document.html
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-формирование личности ребѐнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

-создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приѐмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

-личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

-публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении через сайт школы, социальные сети) проведение 

награждений на общешкольной линейке); 

-соответствия процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы 

(вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков 

производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, 

возможно в присутствии родительской общественности, педагогов-

наставников награждаемых); 

-прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при 

выдвижениикандидатур); 

-сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее); 

-привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей, сторонних организаций, 

ихстатусных представителей; 

-дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 
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позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

-похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

-похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

-грамота «За хорошие успехи в обучении»; 

-награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. 

акциях; 

-награждение грамотами за победу или призовое место с указанием 

уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

-награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, 

деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям 

воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе. 

Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся 

собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их 

достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, 

участвовавших в конкурсах и т.д.). 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего и основного общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

-взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

-приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей 

среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 
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между педагогами, обучающимися и родителями; 

-развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач 

воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнѐрами); 

-распределѐнная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных 

 руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 

совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 
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представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

-реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

-деятельности классных руководителей и их классов; 

-проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

-организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

-внешкольных мероприятий; 

-создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

-взаимодействия с родительским сообществом; 

-деятельности по профилактике и безопасности; 

-реализации потенциала социального партнѐрства; 

-деятельности по профориентации обучающихся; 

-дополнительного образования («Точки роста»); 

-деятельности детских общественных объединений 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Поможет провести анализ состояния совместной деятельности детей и взрослых 

анкета. (Приложение 1). Ее структура повторяет структуру программы 

воспитания с ее модулями. Тем, кто будет ее заполнять, предлагается оценить 

качество организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Заполнить анкету в конце учебного года могут директор, заместители директора, 

несколько педагогов, включенных в воспитательную работу, несколько 

родителей (действительно хорошо знающие, что происходит в школе), несколько 

старшеклассников. Их субъективная оценка поможет обнаружить ошибки, 

исправить их, видеть перспективы и стремиться к ним. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

Календарный план воспитательной работы составляется с учетом календаря 

образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным 

праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской 

истории и культуры на каждый учебный год. Корректировка плана 

воспитательной работы возможна с учетом текущих приказов, постановлений, 

писем, распоряжений комитета по образованию администрации Волховского 

муниципального района. 
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Приложение 1 
Анкета 

для самоанализа организуемой в школе совместной деятельности  

детей и взрослых 

Оцените качество организуемой в нашей школе совместной 

деятельности детей и взрослых. Ваша оценка может находиться в пределах от 

1 до 10 баллов. Пожалуйста, познакомьтесь с основными «крайними» 

характеристиками этой деятельности, а после этого обведите на каждой шкале 

балл, соответствующий Вашей личной оценке. 
 
Проблемы, которых 

следует избегать 

Оценочная 

шкала 

Идеал, на который следует 

ориентироваться 

Качество реализации воспитательного потенциала урочной деятельности 

Уроки скучны для 

большинства 

школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дети заинтересованы в 
происходящем на уроке и вовлечены в 

организуемую учителем 
деятельность 

Уроки обычно однообразны, 

преобладают 

лекционные формы 

работы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Учителя часто используют на уроке 

игры, дискуссии и другие парные 

или групповые формы работы 

Уроки ориентированы 

преимущественно на 
подготовку к 

ВПР, ОГЭ и другим формам 
проверки знаний 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Уроки не только дают детям знания, но 

и побуждают их задуматься о 

ценностях, нравственных вопросах, 
жизненных проблемах 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не 
пользуются авторитетом у 
детей своих классов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Классные руководители являются 
значимыми взрослыми для большинства 
детей своих классов. Школьники 
доверяют своим 
классным руководителям 

Большинство решений, 
касающихся жизни класса, 
принимаются единолично. 
Поручения классного 
руководителя дети часто 
выполняют из страха или по 
принуждению 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство решений, касающихся 
жизни класса, принимаются классным 
руководителем и классом, 
у детей есть возможность проявить свою 
инициативу. 

В отношениях между детьми 
преобладают равнодушие, 
грубость, случаются травли 
детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе дети чувствуют себя 
комфортно, здесь преобладают 
товарищеские отношения, школьники 
внимательны друг к 
другу. 

Качество общешкольных основных дел 

Общешкольные дела 
придумываются только 
взрослыми, школьники не 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Общешкольные дела всегда 
планируются, организуются, проводятся 
и анализируются совместно-
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участвуют в планировании, 
организации и анализе этих 
дел 

школьниками и 
педагогами 

Дела не интересны 
большинству 
школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дела интересны большинству 
школьников 

Участие школьников в этих 
делах принудительное, 
посещение- 
обязательное, а 
сотрудничество друг 
с другом обеспечивается 
только волей педагогов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Участие школьников в этих делах 
сопровождается их увлечением общей 
работой, радостью и взаимной 
поддержкой 

Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в 
школе организуется 
преимущественно в виде 
познавательной деятельности, 
как продолжение учебных 
занятий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе реализуются разнообразные 
виды внеурочной деятельности 
школьников 

Участие школьников в 
занятиях курсов внеурочной 
деятельности часто 
принудительное 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Занятия в рамках курсов внеурочной 
деятельности интересны для 
школьников, школьники стремятся 
участвовать в этих занятиях 

Результаты внеурочной 
деятельности детей никак не 
представлены вне 
школы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 С результатами внеурочной 
деятельности детей могут 
познакомиться другие школьники. 

Качество внешкольных мероприятий 

Внешкольные мероприятия 
выбираются 
только взрослыми, 
школьники не участвуют в 
планировании, организации и 
анализе участия в 
этих делах 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Внешкольные мероприятия выбираются 
всегда, планируются, организуются, 
проводятся и анализируются совместно-
школьниками и 
педагогами 

Мероприятия не интересны 
большинству школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Мероприятия интересны 
большинству школьников 

Участие школьников в этих 
мероприятиях 
принудительное 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Участие школьников в этих 
мероприятиях сопровождается их 
увлечением общей работой, 
радостью и взаимной поддержкой 
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Качество создания и поддержки предметно-пространственной среды 

Оформлению школы не 

уделяется внимания. 

Оформление кабинетов, 

коридоров, рекреаций и т.п. 

безвкусно или напоминает 

оформление офисных 

помещений, а не пространства 

для детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Пространство школы оформлено со 

вкусом, отражает дух школы, 

учитывает возрастные особенности 

детей, предусматривает зоны как 

тихого, так и активного отдыха. 

Время от времени происходит смена 
оформления школьных помещений. 

В оформлении школы не 

участвуют ни дети, ни 

педагоги. Здесь нет места 

проявлению их творческой 

инициативы. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Оформление школы часто 

осуществляется совместно с 

педагогами и детьми (иногода с 

привлечением специалистов). Нем 

используются творческие работы 

учеников и учителей. Здесь 

представлена актуальная жизнь 

школы. 

Содержание плакатов, стендов, 

пространственных композиций 

носит формальный характер, на 

них редко обращают внимание 

школьники 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Элементы оформления в 

привлекательных для ребят формах 

акцентируют внимание на важных 

ценностях школы, ее нормах и 

традициях 
Качество взаимодействия с родительским сообществом 

Большинство родителей 

безразлично к участию 

ребенка в школьных делах, 

высказывает недовольство, 

если это влияет на их планы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство родителей 

поддерживает участие ребенка в 

школьных делах, может 

координировать свои планы с 

планами ребенка, связанными с его 
участием в делах школы 

Работа с родителями сводится 

преимущественно к 

информированию об 

успеваемости детей, 

предстоящих конкурсах, 

мероприятиях. Реакция 

родителей на нее формальна 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школе удалось наладить 

взаимодействие с родителями в 

вопросах воспитания детей 

(информирование, обучение, 

консультирование и т.п.), его формы 

востребованы и пользуются 
доверием со стороны родителей 

Педагоги испытывают 

трудности в организации 

диалога с родителями по 

вопросам воспитания детей. 

Родители в основном 

игнорируют мнение педагогов, 

вступают с ними и друг с 

другом в конфликты, нередко 

привлекая к ним учеников 

класса. В организации 

совместных с детьми дел 

педагоги могут рассчитывать 

только на себя. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Педагоги организовали 

эффективный диалог с родителями 

по вопросам воспитания детей. 

Большая часть родителей 

прислушивается к мнению 

педагогов, считая их 

профессионалами своего дела, 

помогает и поддерживает их, 

выступает с инициативами в сфере 

воспитания детей и помогает в их 
реализации 

Качество деятельности по профилактике и безопасности 
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Обучающиеся не вовлечены 

в воспитательную 

деятельность, проекты, 

программы 

профилактической 

направленности 
социальных и природных 
рисков 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Обучающиеся вовлечены в 

воспитательную деятельность, 

проекты, программы 

профилактической направленности 
социальных и природных рисков 

Среди обучающихся не 
проводятся 

мониторинги рисков 

безопасности и ресурсов 

повышения безопасности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Среди обучающихся проводятся 

мониторинги рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности 

Обучающиеся не 

привлекаются к разработке и 

реализации индивидуальных 

профилактических программ, 

направленных на работу с 
девиантными обучающимися 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Обучающиеся привлекаются к 

разработке и реализации 

индивидуальных профилактических 

программ, направленных на работу с 
девиантными обучающимися 

Качество профориентационной работы 

Профориентационная работа 

ориентирована лишь на 

ознакомление школьников с 

рынком труда и основными 

профессиями 

 Профориентационная работа 

ориентирована на формирование у 

школьников трудолюбия, готовности 

к планированию своего жизненного 

пути, выбору будущей 

профессиональной сферы 

деятельности и необходимого для 

этого образования 

Профориентационной 
работой занимается 

только классный 
руководитель 

 Профориентационной работой 
занимается команда педагогов с 
привлечением социальных партнеров 

Профориентационные занятия 

проходят формально, дети 

занимают пассивную 

позицию. Формы 

профориентационной работы 

носят преимущественно 

лекционный 
характер 

 Формы профориентационной работы 

разнообразны, дети заинтересованы 

в происходящем и вовлечены в 

организуемую деятельность 

Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений 

Детские общественные 

объединения существуют 

лишь формально, они не 

работают, нет детей, которые 

позиционируют себя как его 

члены 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Детские общественные объединения 

привлекательны, школьники 
стремятся участвовать в 

организуемой ими деятельности. 
Дети, состоящие в детских 

общественных объединениях, 
гордятся этим, всячески 
подчеркивают свою принадлежность к 
объединениям 
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Деятельность детских 

общественных объединений 

ограничивается рамками 

самих объединений, она не 

ориентирована на интересы и 

потребности других людей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность детских 

общественных объединений 
направлена на помощь другим 

людям, социально значима 

Деятельность, которую ведут 

детские общественные 

объединения, предоставляет 

ограниченные 

возможности для 

самореализации школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность, которую ведут 

детские общественные объединения, 

дает возможность каждому ребенку 
найти себе дело по силам и по 

желанию 

 
   



 


